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Posséder un des prérequis

suivants :

- Etre Formateur en Sécurité Incendie ou

- Etre titulaire d’un titre SSIAP ou

- Etre Sapeurs-Pompiers ou

- Avoir une expérience significative (Nous
contacter par mail pour plus de détails sur
info@francesst.com).

Public cible

Personnels d’établissements publics et
privés ou intervenants extérieurs
souhaitant animer des actions de
formation en Sécurité Incendie pour les
ESI.

Nombre de participants
12 personnes maximum conseillé.

Durée
5 jours consécutifs (35 heures)

Références réglementaires
Articles R4227-1 2 41 et R4227-55 &
R4227-57 du Code du Travail ; ERP :
Arrété du 25 juin 1980 et regles APSAD
R4 et R6.

Programme de formation
Devenir Formateur Incendie des Equipiers de
Seconde Intervention - ESI

A l'issue de la formation, les stagiaires seront capables d’animer toutes
les formations incendie relatives aux différentes missions des équipiers
de seconde intervention en entreprise.

OBJECTIFS :

- Etre capable de situer son contexte
réglementaire et normatif d’intervention, et
de transmettre des informations adéquates a
la gestion de la sécurité incendie dans
Ientreprise ;

- Etre capable de mettre en ceuvre une
session de formation d’Equipiers de Seconde
Intervention avec le matériel adapté aux
besoins de I’entreprise (notamment selon les
compétences et les programmes exigés au
travers du référentiel APSAD R6) ;

- Etre capable d’accompagner
I"établissement dans la conception et la mise
en place d’outils de gestion de I'équipe de
seconde intervention.

MOYENS D’ANIMATION :

- Apports de connaissances ;

- Echanges interactifs avec les stagiaires ;
- Mise en situation pédagogiques ;

- Ftude de cas pratiques ;

- Pratiques des modes d’intervention avec
plateau technique.

ORGANISATION ET
MODALITES :

- Formation en présentiel ;

- Acces a un « Espace Formateur » en ligne,
pendant et apres la formation, comportant
toute la documentation ;

- Chaque apprenant recevra en début de
formation son classeur du « Formateur
Sécurité Incendie » avec la documentation
en format papier.

MODALITES
D’EVALUATION :

- Evaluations formative et continue pendant
les mises en situation de la formation ;

- Fvaluations certificatives (le dernier jour)
avec mise en situation pédagogique.

CONTENUS INDICATIFS :

- Contexte réglementaire et normatif des
services de sécurité incendie ;

- Procédure interne de gestion de I'alerte et
de mise en sécurité d’un établissement ;

- Analyse de situation, transmission d’un
bilan, étapes d’intervention ;

- Choix d’agents extincteurs ;

- Port des équipements de protection
individuelle ;

- Contribution a la limitation de propagation
d’incendie et extinction d’incendies de
différents types ;

- Fonctionnement et port de I’Appareil
Respiratoire Isolant ;

- Techniques de progression sous protection
respiratoire ;

- Dégagements d'urgence ;

- Gestion de I"équipe et du matériel de
seconde intervention ;

- Animation de séquence pédagogique au
travers de la pédagogie a Cerveau Total ;

- Animation par chaque stagiaire d'une
séquence de formation théorique sur les ESI.

MOYENS D’ENCADREMENT :

- Docteurs es Sciences (Fluides, Thermiques
et Combustion) ;

- Expert scientifique DGSCGC (Membre du
groupe de travail national « Lutte contre
I'incendie » ;

- Officier de Sapeurs-Pompiers et Expert en
Sciences de I'Incendie.

OBTENTION FINALE :

- Attestation de fin de formation (Conforme a
I’Art. L6353-1 du CT) ;

- Diplome de « Formateur Incendie des
Equipiers de Seconde Intervention — ESI ».
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